
  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

EXTRACTO ACTA DE SESIÓN CELEBRADA EL DÍA 31 DE 
JULIO DE 2013.- EXTRAORDINARIA.- 
 
PUNTO 1º.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, ACTA DE LA SESIÓN 
ANTERIOR.- 
 
Se estudia el acta de la sesión plenaria ordinaria celebrada el día 3 de julio de 
2013. 
 
Sr. Aranaz indica que en folio nº 88841, reverso, donde dice “.. las cosas se 
han hecho formalmente de manera legal, no dice de modo ilegal, ..” debe decir 
“.. las cosas se han hecho formalmente de manera alegal, no dice de modo 
ilegal, …”. 
 
Asimismo informa que en el folio nº 8851, reverso, donde se trata el PUNTO 
17º.- APROBACIÓN INICIAL, SI PROCEDE, DEL EXPEDIENTE DE 
MODIFICACIÓN DE DETERMINACIONES DE CARÁCTER 
ESTRUCTURANTE Y DETERMINACIONES PORMENORIZADAS EN LAS 
AREAS 5 Y 6 DEL PLAN MUNICIPAL DE NOÁIN (VALLE DE ELORZ) – AREA 
DE REPARTO AR-1, PROMOVIDO POR DOÑA M.T.G.C., D. J.G.C., D. 
J.G.C., CARPINTERÍA IRUÑA MOBEL, S.L., D. F.J.V.L., se efectuaron unas 
manifestaciones que, dada la importancia del tema, considera oportuno que 
hubiesen figurado, aunque no solicita que se incluyan en el acta.  
 
La Secretaria responde que al constar en el acta más amplia que se realiza de 
todas las sesiones plenarias, transcribirá lo que allí se habló en relación a este 
punto. 
 
“Sra. Sánchez pide información sobre este punto al no haber acudido a la 
Comisión de Urbanismo. 
 
Sr. Aranaz informa que se plantea inicialmente la construcción de 128 
viviendas de VPO, 144 VPT, 96 viviendas libres y 1.078 m2 de cesiones al 
Banco Público de Suelo Foral, con lo que el Gobierno de Navarra podrá hacer 
un número indefinido de viviendas. Asimismo hay cesiones de terreno al 
Ayuntamiento y la planificación de unas huertas. 
 
Sr. Marco señala que esta es una previsión inicial, para que cuando puedan 
ejecutarse estos proyectos esté todo preparado y se comience cuanto antes. 
 
Sr. Aranaz considera que es importante lo que se plantea y que hay que 
señalarlo, ya que viene a ser la única actuación en vigor, que cuando haya 
condiciones de demanda y crédito y se desbloquee esta situación en Noáin se 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

siga construyendo. Añade que en esta localidad sigue habiendo gente joven 
con demanda de vivienda y se necesita darles una salida, y si no les damos 
aquí vivienda irán a otro sitio, por lo que considera muy positivo trabajar por el 
arraigo de la población en el tema de la vivienda.” 
 
Con estas correcciones, se aprueba por asentimiento el acta de la sesión 
plenaria celebrada el día 3 de julio de 2013. 
 
 
PUNTO 2º.- RESOLUCIONES DE ALCALDIA.- 
 
LICENCIAS DE APERTURA 
 
IRATI FLORAL S.L.-  
LICAPERT/2012/7.- RAMIREZ SOLA MOTOR S.L.-  
 
 
TRANSMISIÓN DE LICENCIA DE APERTURA 
 
LICTRANSAPER/2013/7.- I.P.O.-  
LICTRANSAPER/2013/10.- KONZEPT INTERNATIONAL S. COOPERATIVA.-  
LICTRANSAPER/2013/8.- ABGAM S.A.-  
LICTRANSAPER/2013/8.- J.M.V.N.- 
 
 
LICENCIA DE ACTIVIDAD Y DE OBRA CONJUNTA 
 
LICACTCL4D/2013/10.- EUROETIQUETAS S.L.- 
LICACTCL4D/2013/3.- HIPER Nº 1 ALMACEN S.L.-  
LICACTCL4D/2013/5.- J.R.T.D.-  
LICACTCL4D/2013/7.- NAFELEC S.L.L.-  
LICACTCL4D/2013/6.- GRUPO EROSKI DISTRIBUCION S.A.-  
 
 
LICENCIAS DE OBRAS COMUNICADAS 
 
LICOBRCOM/2013/15.- W.C.I.-  
LICOBRCOM/2013/16.- COMUNIDAD DE VECINOS PLAZA SAN MIGUEL 1 – 
11 DE NOAIN.-  
 
 
LICENCIAS DE OBRA 
 
CONSTRUCCIONES VALTIERRA.-  



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

LICOBRMA/2013/10.- J.T.O.-  
LICOBRME/2013/16.- F.J.A.R.-  
LOCOBRME/2013/15.- M. TORRES DISEÑOS INDUSTRIALES.-  
LICOBRMA/2012/13.- D. R.J.J.-  
LICOBRMA/2013/14.- D. G.I.M.-  
LICOBRME/2013/18.- DOÑA A.J.B.U.-  
LICOBRME/2013/20.- LABORAL KUTXA.-  
 
VARIOS 
 
PATRIMONIAL LIBARRA S.L.-  
DON J.H.H.-  
DON E.J.U.A.- AGRUPACION DE VIVIENDAS SAN JUAN.- 03/07/13. 
DON S.H.R.- DOÑA S.L.J.- 
DON E.J.U.A.- AGRUPACION DE VIVIENDAS SAN JUAN.-  
DOÑA T.G.A.A.- 
DOÑA I.M.A.- 
DON P.M.L.- 
 
 
OTRAS RESOLUCIONES DE ALCALDÍA.- 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 13 de junio de 2013, por la que vistos los 
escritos de fecha 18/02/2013 y 12/06/2013, presentados por D. Francisco 
Martínez García, en representación de GP LIMITE ANDAMUR S.L., solicitando 
la baja de dicha empresa en el Impuesto de Actividades Económicas en el 
epígrafe 165530 “Comercio menor carburantes para surtido de vehículos y 
aceites y grasas lubricantes” en Ciudad del Transporte, Avda Este nº 1 de 
Imarcoain, puesto que la empresa que gestiona esta estación de servicio es 
ANDAMUR OIL S.L. con CIF B71058895, la cual ya consta dada de alta en el 
IAE desde el 8 de marzo de 2011 en el epígrafe 165510 “Comercio menor 
combustibles todas clases excepto gases y carburantes” 
 
Revisado el expediente por la Secretaria Municipal y según el D.F. 614/1996, 
de 11 de noviembre, de Normas para la gestión del Impuesto sobre Actividades 
Económicas, art. 7º, se resuelve: 
 
1. DAR DE BAJA en el Impuesto de Actividades Económicas a la empresa GP 
LIMITE ANDAMUR S.L. con fecha 31/12/2012, procediendo a DAR DE BAJA el 
recibo correspondiente por importe de 311,79 € emitido en el Rolde año 2013 
(recibo nº 462). 
 
2. DAR DE BAJA en el Impuesto de Actividades Económicas a la empresa 
ANDAMUR OIL S.L. en el epígrafe 165510 “Comercio menor combustibles 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

todas clases excepto gases y carburantes” con fecha 31/12/2012 y DARLA DE 
ALTA con fecha 01/01/2013 en el epígrafe que realmente le corresponde 
165530 “Comercio menor carburantes para surtido de vehículos y aceites y 
grasas lubricantes”. 
 
3. DAR DE BAJA el recibo a nombre de ANDAMUR OIL S.L. por importe de 
129,27 € emitido en el Rolde año 2013 (recibo nº 178) y EMITIR un nuevo 
recibo correspondiente al alta en el nuevo epígrafe por importe de 311,79 € 
(recibo nº 1010). 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 21 de junio de 2013, por la que visto el 
escrito presentado con fecha 13/06/2013 por AUTOCARES OROZ S.L., 
solicitando la revisión del recibo emitido por Impuesto de Actividades 
Económicas del año 2013, alegando que constan dos vehículos de alta en la 
actividad, que causaron baja definitiva en 2012, aportando los justificantes de 
Tráfico. 
 
Comprobado por este Ayuntamiento que dichos vehículos NA-2459-AL y 1448-
CPN figuran de baja a nombre de esta empresa en el Padrón de Circulación 
desde 03/05/2012 y 20/12/2012 respectivamente, se resuelve: 
 
1º. Estimar la solicitud presentada por AUTOCARES OROZ S.L. con CIF 
B31631898, procediendo a dar de baja en el Impuesto de Actividades 
Económicas de esta empresa a los vehículos NA-2459-AL y 1448-CPN con 
fecha 03/05/2012 y 20/12/2012 respectivamente. 
 
2º. Rectificar el importe de la cuota del I.A.E. correspondiente al año 2013 
(recibo nº 216) siendo la cantidad correcta a pagar 1.928,43 €. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 27 de junio de 2013, por la que visto el 
escrito presentado con fecha 26/06/2013 por D. A.M., en representación de 
DÑA. O.A.A., solicitando corregir error en el Impuesto de Actividades 
Económicas 2013 para que conste de alta en el epígrafe correcto 165930 
“Com. Men. Aparatos médicos, ortopédicos”. 

Comprobados los archivos municipales resulta que: 

1. La interesada se dio de alta con fecha 01/06/2009 en el epígrafe 
165930 “Com. Men. Aparatos médicos, ortopédicos”.  

2. Con la misma fecha 01/06/2009 figura dada de alta en el epígrafe 
283800 “Ópticos-Optometristas y Podólogos”. 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

3. Por error de gestión se procede a dar de baja a la interesada en el 
epígrafe 283800 “Ópticos-Optometristas y Podólogos” en la misma fecha de 
01/06/2009. 

4. No obstante, la baja citada figura en el programa de gestión de I.A.E. 
referida al epígrafe 165930 en lugar del 283800. 

Se resuelve: 

1º. Declarar la existencia de un error material en los términos de lo dispuesto 
en el artículo 105 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 
referido a la gestión del I.A.E. de DÑA. O.A.A.  

2º.- En consecuencia con lo anterior, estimar la solicitud presentada por DÑA. 
O.A.A. y corregir el error detectado en el programa de I.A.E., procediendo a 
DAR DE BAJA con fecha 31/12/2012 en el epígrafe 283800 y DAR DE ALTA 
con fecha 01/01/2013 en el epígrafe correcto 165930 “Com. Men. Aparatos 
médicos, ortopédicos”. 

3º. Dar de baja el recibo emitido nº 181 de I.A.E. 2013 y emitir un nuevo recibo 
nº 1024 por importe de 109,49 € que se le pasará por cuenta a la interesada el 
próximo 15 de julio. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 27 de junio de 2013, por la que visto el 
escrito presentado con fecha 26/06/2013 por D. S.R.R. solicitando la 
devolución correspondiente de la cuota pagada por Impuesto de Actividades 
Económicas 2013 por haberse dado de baja de la actividad con fecha 
26/06/2013. 
 
Comprobado el pago del recibo de I.A.E. por importe de 157,47 € con fecha 
11/01/2013 y la Declaración de Baja del I.A.E. con fecha 26/06/2013. 
 
Según lo dispuesto en el artículo 155.2 de la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo, 
de Haciendas Locales, se resuelve: 
 
1º. Devolver a D. S.R.R. la cantidad de 78,73 € correspondiente a 2 trimestres 
de la cuota del I.A.E. año 2013. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 27 de junio de 2013, por la que visto el 
escrito presentado con fecha 17/06/2013 por D. P.P., en representación de 
TERMICA, ENERGIA Y OBRAS S.L. solicitando la devolución correspondiente 
de la cuota pagada por Impuesto de Actividades Económicas 2013 por haberse 
dado de baja de la actividad con fecha 24/06/2013. 
 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

Comprobado el pago del recibo de I.A.E. por importe de 90,13 € con fecha 
12/03/2013 y la Declaración de Baja del I.A.E. con fecha 24/06/2013. 
 
Según lo dispuesto en el artículo 155.2 de la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo, 
de Haciendas Locales, se resuelve: 
 
1º. Devolver a TERMICA, ENERGIA Y OBRAS S.L. la cantidad de 45,06 € 
correspondiente a 2 trimestres de la cuota del I.A.E. año 2013. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 27 de junio de 2013, por la que se concede a 
D. D.E.R. un préstamo de 800 € a devolver en 18 meses (21 mensualidades) al 
estar encuadrado en el nivel D, de acuerdo al convenio suscrito entre el 
Ayuntamiento y sus empleados para el periodo 2012-2015. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 28 de junio de 2013, por la que Visto el 
Recurso de Reposición por P.G.N., en nombre y representación de I.A.G. en el 
expediente sancionador MULTRAF/2012/243, se resuelve desestimar el 
Recurso de Reposición interpuesto por P.G.N., en nombre y representación de 
I.A.G. en el expediente sancionador MULTRAF/2012/243. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 2 de julio de 2013, por la que se accede a lo 
solicitado por D. K.C., de instalar un escenario en el Bar de las Piscinas de 
Noáin el día 5 de julio, VIERNES, con motivo de la celebración de un Concierto 
de Rock Pre-Sanferminero por un grupo de Noáin. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 2 de julio de 2013, por la que se procede a la 
devolución de 26,42 € a D. J.I.L.A., correspondiente al Impuesto Municipal 
sobre Vehículos de Tracción Mecánica año 2013 del vehículo Toyota Corolla, 
matrícula 7220-DXR, 2 trimestres – baja definitiva 27 de junio de 2013. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 2 de julio de 2013, por la que se autoriza a la 
Mancomunidad de los Servicios Sociales de Base de la Zona de Noáin la 
cesión del frontón del Colegio de Noáin el día 30 de julio de 2013, MARTES, 
para la celebración de una prueba teórica en el proceso de selección de 
trabajadores familiares para dicha entidad. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 2 de julio de 2013, por la que se autoriza el 
reintegro de 76,00 € a D. J.L.G., correspondiente a los gastos de renovación 
del carnet de conducir clase B, de acuerdo con el Convenio suscrito entre el 
Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz) y sus funcionarios y personal laboral 
fijo para el periodo 2012-2015. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 2 de julio de 2013, por la que, vista la 
documentación obrante en el expediente administrativo sancionador de 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

referencia, considerando el informe jurídico de fecha 2 de julio de la Asesoría 
Jurídica de este Ayuntamiento, se declara la conclusión y archivo del 
expediente sancionador CC/2013/7 incoado a D. G.S.L. previa devolución de la 
cantidad de 90 € abonada con fecha 19 de mayo de 2013 mediante carta de 
pago nº 003605. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 2 de julio de 2013, por la que, visto el 
Recurso de Reposición interpuesto por Dª. M.C.M.Z. frente a Resolución de 22 
de mayo de 2013, sobre reclamación de responsabilidad patrimonial por 
imposibilidad de modificar la titularidad de la parcela catastral 177 del polígono 
8 del Catastro de la Riqueza Urbana de Noáin (Valle de Elorz). 
 
Vista la documentación que obra en el expediente administrativo y el informe 
de los servicios jurídicos municipales de fecha 2 de julio de 2013. 
 
Considerando que conforme al señalado informe jurídico, la recurrente no 
incorpora en su escrito de recurso consideraciones ni fundamentos no 
expuestos en su reclamación inicial, por lo que los fundamentos de derecho 
que motivan la resolución del recurso no pueden ser distintos de los ya 
expuestos en la Resolución de 22 de mayo de 2013 que se recurre, a los que 
en consecuencia ha de remitirse la resolución del Recurso. Asimismo, al 
disponer la Ley Foral 12/2006, de 21 de noviembre, del Registro de la Riqueza 
Territorial y de los Catastros de Navarra que la Coordinación entre el Catastro y 
el Registro de la Propiedad se realizará mediante actuaciones entre el Registro 
de la Propiedad y el Registro de la Riqueza Territorial, sin que por tanto el 
origen de la situación jurídica que motivó el daño entre en la esfera de la 
competencia municipal. 
 
Se resuelve: 
 
1º.- ADMITIR el Recurso de Reposición interpuesto por Dª. M.C.M.Z., el cual 
tuvo entrada con fecha 21 de junio de 2013, fecha que se encuentra dentro del 
plazo de un mes fijado en la notificación. 
 
2º.- DESESTIMAR el Recurso de Reposición interpuesto por Dª. M.C.M.Z. 
frente a la Resolución de 22 de mayo de 2013, desestimatoria de la 
reclamación de responsabilidad patrimonial por imposibilidad de modificar la 
titularidad de la parcela catastral 177 del polígono 8 del Catastro de la Riqueza 
Urbana de Noáin (Valle de Elorz) por considerar que tales perjuicios no traen 
causa de la actuación del Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz). 
 
- Resolución de Alcaldía de fecha 3 de julio de 2013, por la que, a la vista de 
los documentos de solicitud de modificación catastral efectuados por la técnico 
de la empresa Trabajos Catastrales, S.A., se acuerda INICIAR DE OFICIO el 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

procedimiento de modificación catastral formulada para el ejercicio 2013 en los 
documentos siguientes: 

 
Nº DE 
DOC. 

CONCEPTO 

1-1-2013 Vivienda pareada en Torres de Elorz 
2-1-2013 Vivienda pareada en Torres de Elorz 
3-1-2013 Edificación industrial en Ciudad del Transporte Servidaf 2011 
4-1-2013 Instalación de GLP en estación de servicio polígono Noáin-

Esquíroz Repsol 
5-1-2013 Farmacia en C/ Real 5 de Noáin Nohelia Hernández Pons 
6-1-2013 Reforma de local en Real 50 para Autoservicio DIA 
7-1-2013 Entreplanta y adecuación de nave en polígono Talluntxe 

Naparbier Soc. Coop. 
8-1-2013 Habilitación de nave en Ciudad del Transporte Volumocivil 

Construcciones 
9-1-2013 4 viviendas colectivas en Zulueta Zaldua Etxegintza 
10-1-2013 Huerto ecológico en Zulueta S.M.E. 
11-1-2013 Entreplanta en nave industrial Talluntxe B-74 Argualas 

Inversiones 
12-1-2013 Acondicionamiento de nave en Ctra. Jaca 4 de Noáin J.L.E.A. 
13-1-2013 2 viviendas bifamiliares en Yárnoz PYC 
14-1-2013 4 viviendas bifamiliares en Yárnoz PYC 
15-1-2013 Reforma de edificio en Imárcoain S.G.L. 
16-1-2013 Instalación de estación de servicio en la Ciudad del Transporte 

GP Límite Andamur 
17-1-2013 Acondicionamiento de nave sin uso para Tasubinsa 
18-1-2013 Nave en polígono Talluntxe Mitxi Recauchutados 
19-1-2013 Reforma de local para oficina en Camino de la Fuente 5 de 

Noáin M.M.O. y M.M.G.Z. 
20-1-2013 Derribo de edificio y cierre de parcela en Imácoain J.J.L. 
21-1-2013 Cubrición de terreno en Noáin nave de Gescrap 
22-1-2013 Almacén junto al frontón de Torres Concejo de Torres 
23-1-2013 Almacén de cereal en Torres Cooperativa Agraria Orvalaiz 
24-1-2013 Acondicionamiento y anexo en nave industrial en polígono Arbide 

Nasel Seguridad Electrónica 
25-1-2013 Habilitación de nave industrial en la Ciudad del Transporte 

Turbomotor 
26-1-2013 Acondicionamiento de nave y oficinas en la Ciudad del 

Transporte Irati Floral 
27-1-2013 Entreplanta en nave industrial polígono Noáin Esquíroz J.S. 
28-1-2013 Porche en nave industrial polígono Mocholí 3P 

Biopharmaceuticals 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

29-1-2013 Vivienda unifamiliar en Imárcoain J.M.G.L. 
30-1-2013 Almacén industrial en polígono Venta de Torres Transportes A.F. 
 
Se ordena su remisión al Departamento de Riqueza Territorial del Gobierno de 
Navarra para que procedan a la realización de las modificaciones. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 3 de julio de 2013, que indica lo siguiente: 
 

MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA EJERCICIO 2013   
 

Visto el Informe de Intervención sobre existencia de crédito disponible en la 
partida cedente y dada la facultad para aprobar modificaciones presupuestarias 
materializadas a través de transferencias de créditos otorgada por la Base 
número 11.2 de las Bases de Ejecución Presupuestarias para el ejercicio 2013, 
HE RESUELTO: 
 
Aprobar la siguiente transferencia de crédito: 
 
De la partida:  
 
• 0-121-281 “Imprevistos Bolsa 1-2” por importe de 656,84 €. 
 
a la partida: 
 
• 0-122-62201 “Ascensor Real 62. Obra 2010” por importe de 656,84 €. 
 
La finalidad es dotar de crédito a la adquisición de un derecho de uso de 
espacio tras la instalación de un ascensor en las oficinas de c. real 62 en el 
ejercicio 2010. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 3 de julio de 2013, por la que visto que por 
don J.F.M.J. y Doña B.L.O.R. se ha interpuesto recurso de reposición contra la 
Resolución de Alcaldía de fecha 11 de enero de 2013 por la que se liquida el 
Impuesto Municipal sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de 
Naturaleza Urbana. (Expte. 2013001) correspondiente a la transmisión del 
solar sito en la C/ Calzada s/p de Zulueta, en el que se solicita la revisión del 
valor catastral. 
 
Visto el informe del Servicio de Riqueza Territorial del Gobierno de Navarra de 
fecha 27 de junio de 2013. 
 
Considerando que conforme al señalado informe, comprobada la valoración 
que le ha sido tenida en cuenta como base imponible a los efectos 
establecidos en la legislación vigente para la unidad inmobiliaria objeto de 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

recurso, se ha constatado que su cálculo fue realizado conforme a los criterios 
establecidos en la Ponencia de Valoración vigente desde el 1 de enero de 
2013 y atendiendo a la Ley Foral 12/2006, de 21 de noviembre, del Registro de 
la Riqueza Territorial y de los Catastros de Navarra, tal como queda reflejado 
en el cuadro que se inserta a continuación, considerándose que los valores 
resultantes son correctos. 
 
Polígono Parcela SA/SP UU Uso Valor (€) 
6 212 1 1 SUELO 185.619,02 
 
Con los consiguientes datos tomados de Ponencia (SUELO A URBANIZAR): 
Valor básico de repercusión del uso Predominante: 480,00 €/m2. 
Edificabilidad del uso Predominante: 0,22 (+0,08 incremento edificabilidad) 
Valor básico de repercusión de otros usos: 173,00 €/ m2 
Edificabilidad de otros usos: 0,08 
Costes de urbanización: 36,00 €/m2 
Coeficiente corrector por necesidad de tramitación urbanística: -0,05 (0,95) 
 
Siendo el cálculo el siguiente: 
V. Básico: 
[(480,00 x (0,22+0,08)) + (173,00 x 0,08)] – 36,00 = 121,84 €/m2 
V. Básico corregido: 
121,84 x 0,95 = 115,75 €/m2 
Valor: 115,75 x 1.603,62 = 185.619,02 € 
 
En cuanto a la solicitud de revisión de la Ponencia de Valoración por 
encontrarse ésta desfasada según manifiesta el recurrente, este Ayuntamiento 
ha comenzado los trámites necesarios para el inicio del expediente conforme a 
lo dispuesto en la normativa vigente. 
 
Se resuelve: 
 
1º.- DESESTIMAR el recurso de reposición interpuesto por don J.F.M.J. y doña 
B.L.O.R. por considerar que, comprobada la valoración registral del bien 
inmueble controvertido, se confirma la asignada en su momento en función de 
la normativa aplicable y de la caracterización atribuida al mismo por parte de 
este Ayuntamiento en el ejercicio de sus competencias de mantenimiento y 
conservación del catastro municipal. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 8 de julio de 2013, por la que visto el informe 
favorable del Consejo de Empadronamiento de fecha 3 de julio de 2013 en 
cuanto a la solicitud de baja de oficio en el Padrón de habitantes presentada 
con fecha 6 de febrero de 2013, por Dª V.B.V., en la que indicaba que las 
personas que están empadronadas en su domicilio de Paseo Merindad de 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

Estella, 6 – 2º D de Noáin, no residen en la actualidad, se resuelve dar de baja 
de oficio en el Padrón Municipal de Habitantes a: 
 
D. Y.I.D. 
Doña M.A.D.- 
D. D.Y.D.- 
Doña G.Y.D. 
  
. Resolución de Alcaldía de fecha 8 de julio de 2013, por la que visto el informe 
favorable del Consejo de Empadronamiento de fecha 3 de julio de 2013 en 
cuanto a la propuesta de actuación informada por el Concejo de 
Empadronamiento sobre comprobación de la incidencia 143: Comprobación de 
residencia de ciudadano NO-ENCSARP, con certificado de inscripción en el 
Registro Central de Extranjeros expedido hace más de 5 años, fichero 
H31088IA.B12 a nombre de K.K., se resuelve dar de baja de oficio en el 
Padrón Municipal de Habitantes a: 
 
D. K.K. 
  
. Resolución de Alcaldía de fecha 8 de julio de 2013, por la que visto el informe 
favorable del Consejo de Empadronamiento de fecha 3 de julio de 2013 en 
cuanto  a la propuesta de actuación informada por el Concejo de 
Empadronamiento sobre comprobación de la incidencia 143: Comprobación de 
residencia de ciudadano NO-ENCSARP, con certificado de inscripción en el 
Registro Central de Extranjeros expedido hace más de 5 años, fichero 
H31088IA.A12 a nombre de P.B., se resuelve dar de baja de oficio en el 
Padrón Municipal de Habitantes a: 
 
D. P.B.. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 9 de julio de 2013, por la que se procede a la 
devolución de 28,18 € a Doña M.J.A.Z., correspondiente al Impuesto Municipal 
sobre Vehículos de Tracción Mecánica año 2013 del vehículo Opel Astra, 
matrícula NA-0565-AJ, 1 trimestre – baja definitiva 2 de julio de 2013. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 10 de julio de 2013, por la que, visto el 
informe favorable del Consejo de Empadronamiento de fecha 3 de julio de 
2013 en cuanto a la solicitud de baja de oficio en el Padrón de habitantes 
presentada con fecha 11 de febrero de 2013, por Dª A.C.S., en la que indicaba 
que las persona que están empadronadas en su domicilio de C/ Travesía de 
Jaca, 1 -5º B, de Noáin, no residen en la actualidad, se acuerda dar de baja de 
oficio en el Padrón Municipal de Habitantes a D. A.A., empadronado en Trav. 
de Jaca, 1 – 5º B, de Noáin. 
 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

. Resolución de Alcaldía de fecha 16 de julio de 2013, por la que, visto el 
informe emitido por la Mancomunidad de Servicios Sociales de Base de fecha 
26 de Junio de 2013,  se resuelve conceder una subvención por un importe de 
1.200 euros con cargo a la partida presupuestaria 313-48003, “Ayuda Social e 
Igualdad”, para financiar las actividades de conciliación y atención a menores 
de familias en situación de dificultad social de Noáin. 
 
Sra. Ardanaz informa que a través del Patronato Municipal de Deportes se creó 
el Campamento Bidezarra, para poder conciliar la vida laboral y familiar en 
verano y ante la existencia en el municipio de familias sin recursos, a través de 
esta partida, se está facilitando la asistencia al mismo a niños procedentes de 
estas familias, previo informe del Servicio Social de Base. 
 
. Resolución de Alcaldía de fecha 19 de julio de 2013, por la que se otorga al 
Club Deportivo “Liceo Monjardín” licencia para la utilización del campo de fútbol 
“Bisaires” por los equipos de fútbol pertenecientes al mismo. 
 
De conformidad con el contenido de los informes emitidos, la licencia se 
entiende concedida bajo las siguientes condiciones: 
 

• La licencia se otorga con carácter de precario, revocable en cualquier 
momento sin derecho a indemnización. 

• El plazo de duración de la autorización, sin perjuicio de lo anterior, se 
establece de año en año, que se computará desde la fecha de la 
aceptación por el interesado de la presente resolución, prorrogable 
hasta un máximo de cinco años, momento en que en su caso se 
volverán a estudiar las condiciones de la cesión. 

• El calendario de utilización es el siguiente: 
‐ De septiembre de 2013 hasta junio de 2014 

o Martes de 19:00 a 20:30 horas. 
o Miércoles de 16:00 a 19:00 horas. 
o Jueves de 19:00 a 20:30 horas. 
o Viernes de 18:00 a 21:00 horas. 
o Sábados de 9:00 a 14:30 horas y de 15:00 a 20:30 horas. 
o Domingos de 10:00 a 14:00 horas. 

‐ Las horas reservadas para sábados y domingos están reservadas 
para los partidos del club, tanto amistosos como oficiales 
organizados por la Federación Navarra de Fútbol, por lo que el 
horario estará condicionado a los señalamientos definitivos de 
cada jornada o semana que  el club tenga asignados como local. 

• La utilización del campo por equipos distintos de los que se relacionan 
en el informe del Coordinador de Deportes deberá contar con 
autorización expresa del Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz) cuando 
precise de modificación del calendario autorizado. 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

• Queda prohibido de manera expresa el subarriendo en todo o en parte 
de las instalaciones cedidas o su cesión por cualquier título sin contar 
previamente con la autorización expresa del Ayuntamiento de Noáin 
(Valle de Elorz). 

• La utilización del campo de fútbol fuera del horario establecido en el 
informe del Coordinador de Deportes deberá ser solicitada con la 
antelación suficiente y ser autorizada de forma expresa por el 
Ayuntamiento, teniendo la no contestación a la solicitud efecto 
desestimatorio. 

• El Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz) podrá disponer de las 
instalaciones cedidas fuera del horario autorizado al Club Deportivo 
“LICEO MONJARDÍN”. 

• La utilización municipal de las instalaciones dentro de los horarios 
autorizados al beneficiario de la licencia deberá notificarse al Club 
Deportivo “LICEO MONJARDÍN” con una antelación mínima de quince 
días, justificando la necesidad de la disposición. 

• En estos casos, el Coordinador de Deportes del Ayuntamiento de Noáin 
(Valle de Elorz) deberá emitir un informe poniendo de manifiesto la 
conveniencia en su caso de compensar al Club  Deportivo “LICEO 
MONJARDÍN” de los perjuicios que pudieran causarse. 

• Con la resolución de la autorización, el Club Deportivo “LICEO 
MONJARDÍN” podrá retirar los elementos colocados que sean 
susceptibles de ser retirados sin deterioro de las instalaciones, 
quedando el resto de obras y actuaciones integradas como parte de 
aquellas sin derecho a indemnización. 

• El club deberá presentar justificante de tener contratada una póliza por 
las responsabilidades que le correspondan, depositando una copia en el 
Patronato de Deportes de Noáin (Valle de Elorz). 

• Corresponde al Club Liceo Monjardín  adoptar las medidas suficientes y 
necesarias para asegurar el cumplimiento del decreto Foral 38/2009, 
referido a la seguridad  en instalaciones y equipamientos deportivos, de 
lo que deberá dar cumplida cuenta al Patronato de Deportes de Noáin 
(Valle de Elorz). 

• La aceptación de la autorización en los términos en que se dicta supone 
la aceptación de todas las condiciones aprobadas, así como el 
conocimiento y conformidad con el estado actual de las instalaciones. 

 
Como contraprestación por la cesión autorizada, y al amparo del informe del 
Coordinador de Deportes, el beneficiario asume a su exclusivo cargo las 
siguientes obligaciones: 

‐ Inversiones y mejoras: 
o Reparación cubierta del vestuario para evitar 

goteras. 
o Colocar redes de protección detrás de las porterías. 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

o Colocar redes portería. 
 

‐ Mantenimiento: 
o Marcar el campo. 
o Pintar dependencias, salas, vestuarios, distribuidor y 

cuando se requiera grifos, duchas, calefacción. 
o Limpieza vestuarios y aledaños al campo. 
 

‐ Consumos de luz y agua 
o Estimados en 300 €/mensuales. 

 
. Resolución de Alcaldía de fecha 19 de julio de 2013, por la que se delega en 
Doña J.S.R., Concejal del Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz) para 
celebrar un matrimonio civil el día 5 de octubre de 2013, sábado, a las 12:30 
horas del mediodía. 
 
Se acuerda por asentimiento darse por enterados de estas Resoluciones de 
Alcaldía. 
 
 
PUNTO 3º.- ESCRITOS DE LA COMISIÓN DE HACIENDA.- 
 
1.- TASUBINSA, remite escrito adjuntando el nuevo ejemplar de la revista 
Tasuvida, reflejo de la actividad acontecida en Tasubinsa en el primer 
semestre de 2013. 
 
Como podrán comprobar, entre otro contenidos, la publicación muestra la firma 
del Convenio Colectivo de la empresa, vigente hasta 2015, y otras actuaciones 
tales como la consecución del Accésit del Premio Atades para su Unidad 
Ocupacional de Envejecimiento Prematuro, espacio donde también se baja la 
sección “Un Día En”. Entrevistan asimismo a Gerardo Posada, director gerente 
de ANFAS y muestran la difícil situación que está atravesando FUTUNA, 
Fundación Tutelar de Navarra. 
 
Por otro lado, hacen llegar la Memoria Anual 2012, que recoge los principales 
hitos acontecidos durante ese ciclo. El que más orgullo les genera, sin duda: 
haber mantenido, pese a las adversidades, el empleo y la ocupación de las 
1.311 personas que forman parte de Tasubinsa. 
 
Se acuerda por asentimiento darse por enterados. 
 
 
2.- GOBIERNO DE NAVARRA.- DEPARTAMENTO DE POLÍTICAS 
SOCIALES.- DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA SOCIAL Y CONSUMO.- 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

Remite Resolución 932/2013, de 13 de junio, del Director General de Política 
Social y Consumo, por la que se concede la ayuda para la contratación de 
personas perceptoras de la renta de inclusión social o de la ayuda para la 
incorporación sociolaboral y mejora de la empleabilidad al Ayuntamiento de 
Noáin (Valle de Elorz), concediendo una subvención total de 16.857,40 euros. 
 
Se acuerda por asentimiento darse por enterados. 
 
 
3.- GOBIERNO DE NAVARRA.- DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN.- Remite 
escrito informando que desde ese Departamento y en varios centros 
educativos se ha llevado a cabo, este curso 2012/2013, el programa 
LaborESO, lo que supone la ampliación de una experiencia que se inició en el 
curso 2009/2010 en Navarra y para la cual han contado con nuestra 
colaboración. 
 
En el convencimiento de que la educación es un factor clave para un desarrollo 
próspero no sólo de las personas sino también de las sociedades y localidades 
concretas y, por consiguiente, de la economía, y de que en esta labor está 
implicada toda la comunidad, se alegran de haber contado con nuestra 
participación, como miembro importante de la misma. 
 
En el IESO Elortzibar de Noáin se ha aprobado la realización de esta 
experiencia durante el curso 2012-2013, que se viene llevando a cabo desde 
hace unos años en otras Comunidades Autónomas: Cantabria, Madrid, 
Asturias. Se trata del programa LaborEso, que consiste en que alumnado de 4º 
de Educación Secundaria Obligatoria, del grupo de Diversificación Curricular, 
tome contacto con el mundo laboral durante un período de dos semanas, 
mediante una breve estancia en una empresa o centro de trabajo concreto. 
Este Programa ha sido muy positivamente valorado por todas las personas e 
instituciones que en él han participado: empresa, centros educativos, 
alumnado, familias, … 
 
Agradecen encarecidamente la participación del Ayuntamiento como 
colaborador de este programa. 
 
Se acuerda por asentimiento darse por enterados. 
 
 
4.- MANCOMUNIDAD DE LA COMARCA DE PAMPLONA.- Remite Resolución 
nº 218/2013, de fecha 4 de julio de 2013, por la que se aprueba la liquidación 
de las aportaciones a realizar por los Ayuntamientos incluidos en el ámbito de 
aplicación de la Ley 8/98 y por la Administración de la Comunidad Foral de 
Navarra para la financiación del transporte público urbano de la Comarca de 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

Pamplona correspondientes al tercer trimestre de 2013 y que importan un total 
líquido de 3.214.358,07 euros. Correspondiendo a Noáin (Valle de Elorz) un 
total de 34.866,67 €. 
 
Se acuerda por asentimiento darse por enterados y se remitirá esta Resolución 
a Intervención Municipal a los efectos oportunos. 
 
 
PUNTO 4º.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, NOMBRAMIENTO DE 
REPRESENTANTE DEL AYUNTAMIENTO EN LA COMISIÓN MIXTA PARA 
PONENCIA DE VALORACIÓN DE LA A-21 AUTOVÍA DEL PIRINEO.- 
 
Se ha remitido desde del Departamento de Hacienda el estudio razonado de la 
Ponencia de Valoración supramunicipal parcial de la Autovía A-21 (Autovía del 
Pirineo) para su examen en el plazo de un mes desde su recepción (2 de julio 
de 2013). 
 
Asimismo, solicitan la designación de un representante municipal en la 
Comisión Mixta, con el fin de proceder a la elaboración del proyecto y a la 
fijación del texto definitivo de dicha Ponencia. 
 
Dado que existe un número significativo de Ayuntamientos afectados por la 
valoración del inmueble a realizar y con el fin de facilitar la elección de los tres 
representantes municipales en la Comisión Mixta a designar, sugieren el 
nombramiento de un representante por parte de cada uno de los tres 
Ayuntamientos por cuyo término municipal discurre una mayor longitud del 
inmueble. Estos Ayuntamientos son Ibargoiti, Yesa y Noáin. 
 
Se propone designar como representante municipal en la Comisión Mixta a 
Sebastián Marco Zaratiegui. 
 
Dicho acuerdo de nombramiento deberá ser remitido al Servicio de Riqueza 
Territorial. 
 
La Comisión de Hacienda, reunida el día 24 de julio de 2013, dictamina 
favorablemente la propuesta de nombramiento de representante municipal en 
la Comisión Mixta de D. Sebastián Marco Zaratiegui para ponencia de 
valoración de la Autovía A-21 Autovía del Pirineo. 
 
Sr. Irisarri, en relación a este tema, manifiesta que su grupo BILDU está en 
contra de la construcción de la Autovía A-21 - Autovía del Pirineo y por tanto 
también van a votar en contra de este nombramiento. 
 
Surgiendo a continuación un debate al respecto. 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

 
Se acuerda por mayoría (9 votos de favor UPN, PP, PSN/PSOE, I-E y 2 votos 
en contra BILDU) aprobar el nombramiento de D. Sebastián Marco Zaratiegui 
como representante del Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz) en la Comisión 
Mixta para Ponencia de Valoración de la A-21 Autovía del Pirineo. 
 
 
PUNTO 5º.- APROBACIÓN DEFINITIVA, SI PROCEDE, MODIFICACIÓN DE 
LA ORDENANZA REGULADORA DE LAS TASAS POR ENTRADA DE 
VEHÍCULOS A TRAVÉS DE LAS ACERAS Y RESERVAS DE VÍA PARA 
APARCAMIENTO EXCLUSIVO, CARGA O DESCARGA DE MERCANCÍAS 
DE CUALQUIER CLASE. ORDENANZA Nº 15.- 
 
El Pleno del Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz), en sesión celebrada el 
día 3 de junio de 2013, acordó aprobar inicialmente la modificación de la 
Ordenanza Reguladora de las tasas por entrada de vehículos a través de las 
aceras y reservas de vía para aparcamiento exclusivo, carga o descarga de 
mercancías de cualquier clase. Ordenanza nº 15. 
 
Este acuerdo fue publicado en el Boletín Oficial de Navarra nº 111 de fecha 12 
de junio de 2013. 
 
Habiendo transcurrido el plazo legalmente establecido sin haberse presentado 
reclamaciones y/o alegaciones al mismo, se propone su aprobación definitiva. 
 
“Se proponen las siguientes modificaciones, que entrarían en vigor con efectos 
retroactivos para el año 2013, por incorporar disposiciones de carácter 
favorable. 
 
2.- “ORDENANZA REGULADORA DE LAS TASAS POR ENTRADA DE 
VEHICULOS A TRAVES DE LAS ACERAS Y RESERVAS DE VIA PARA 
APARCAMIENTO EXCLUSIVO, CARGA O DESCARGA DE MERCANCIAS DE 
CUALQUIER CLASE. (Ordenanza nº 15). 
 
Se propone la modificación del artículo 6º.1, cuyo texto original es: 
 
Art. 6.º 1. En los casos de licencia de paso a través de la acera la base sobre 
la que se aplicarán las tarifas establecidas en el Anexo a esta Ordenanza, 
vendrá determinada por los metros de anchura del paso autorizado, 
considerándose como anchura mínima 6 metros, así como el número de plazas 
y la categoría o zona fiscal de la calle, según los casos. 
 
Se propone el siguiente texto. 
 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

Art. 6.º 1. En los casos de licencia de paso a través de la acera la base sobre 
la que se aplicarán las tarifas establecidas en el Anexo a esta Ordenanza, 
vendrá determinada por los metros de anchura del paso autorizado, así como 
el número de plazas y la categoría o zona fiscal de la calle, según los casos.” 
 
La Comisión de Hacienda, reunida el día 24 de julio de 2013, dictamina 
favorablemente la aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza 
Reguladora de las tasas por entrada de vehículos a través de las aceras y 
reservas de vía para aparcamiento exclusivo, carga o descarga de mercancías 
de cualquier clase. Ordenanza nº 15. 
 
Se acuerda por asentimiento la aprobación definitiva de la modificación de la 
Ordenanza Reguladora de las tasas por entrada de vehículos a través de las 
aceras y reservas de vía para aparcamiento exclusivo, carga o descarga de 
mercancías de cualquier clase. Ordenanza nº 15. 
 
 
PUNTO 6º.- APROBACIÓN DEFINITIVA, SI PROCEDE, MODIFICACIÓN 
ANEXO DE LA ORDENANZA REGULADORA DE LAS TASAS POR 
LICENCIA PARA EL EJERCICIO DE ACTIVIDADES CLASIFICADAS E 
INOCUAS Y TRASPASOS DE ACTIVIDAD. ORDENANZA Nº 8.- 
 
El Pleno del Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz), en sesión celebrada el 
día 3 de junio de 2013, acordó aprobar inicialmente la modificación de la 
Ordenanza Reguladora de las tasas por licencia para el ejercicio de actividades 
clasificadas e inocuas y traspasos de actividad. Ordenanza nº 8. 
 
Este acuerdo fue publicado en el Boletín Oficial de Navarra nº 111 de fecha 12 
de junio de 2013. 
 
Habiendo transcurrido el plazo legalmente establecido sin haberse presentado 
reclamaciones y/o alegaciones al mismo, se propone su aprobación definitiva. 
 
“Se proponen las siguientes modificaciones, que entrarían en vigor con efectos 
retroactivos para el año 2013, por incorporar disposiciones de carácter 
favorable. 
 
1.- ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LAS TASAS POR LICENCIA 
PARA EL EJERCICIO DE ACTIVIDADES CLASIFICADAS E INOCUAS Y 
TRASPASOS DE ACTIVIDAD (Ordenanza núm. 8). 
 
Se propone la modificación del Epígrafe II.3.1, cuyo texto original es: 
 
II.3.1.-  “Traspaso de la actividad y cambio de titular”.  



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

Se aplicará asimismo el 50% de las tarifas del epígrafe 1. 
 
 
Se propone el siguiente texto: 
 
II.3.1.- “Transmisiones de expedientes de actividad, licencia de actividad y 
licencia de apertura”. 
 

Se aplicará una tasa de 59,65 € por tramitación.” 
 
La Comisión de Hacienda, reunida el día 24 de julio de 2013, dictamina 
favorablemente la aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza 
Reguladora de las tasas por licencia para el ejercicio de actividades 
clasificadas e inocuas y traspasos de actividad. Ordenanza nº 8. 
 
Se acuerda por asentimiento la aprobación definitiva de la modificación de la 
Ordenanza Reguladora de las tasas por licencia para el ejercicio de actividades 
clasificadas e inocuas y traspasos de actividad. Ordenanza nº 8. 
 
 
PUNTO 7º.- INFORMACIÓN DE PERSONAL.- 
 
A.- ULTIMAS CONTRATACIONES DE PERSONAL EFECTUADAS EN LOS 
MESES DE MES DE JULIO DE 2013.- 
 
 AREA DE JARDINERÍA Y AGENDA 21 
 
Con fecha 14 de mayo de 2013 se solicitó al Servicio Navarro de Empleo oferta 
de empleo para contratar a dos jardineros durante 3 meses. Los candidatos 
debían estar empadronados en Noáin, titulación Jardineros y experiencia de 3 
años. 
  
El Servicio Navarro de Empleo remitió Oferta nº 152013000940 con un total de 
3 candidatos.  
 
Una vez efectuadas las pruebas selectivas únicamente se ha podido contratar 
a D. V.S.P.A., ya que otro aspirante estaba hospitalizado y el tercero renunció 
a participar en las pruebas selectivas. 
  
D. V.S.P.A. se le contrata desde el día 10 de junio de 2013 y por un plazo de 3 
meses. 
  
Con fecha 6 de junio de 2013 el Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz) solicitó 
ampliación de la oferta 152013000940 al Servicio Navarro de empleo para que 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

facilitasen listado de todas las personas desempleadas y/o en situación de 
mejora de empleo que estuvieran inscritas en la Oficina del Servicio Navarro de 
Empleo, con el fin de contratar otro empleado para el servicio de jardinería 
desde el día 1 de julio de 2013. 
 
El día 7 de junio de 2013 el Servicio Navarro de Empleo – Ofertas 
Institucionales, remite ampliación de la oferta 152013000940 con un total de 25 
aspirantes, entre los que se encuentran los 3 iniciales. 
 
El día 24 de junio de 2013 el Servicio de Agenda 21 y Jardinería realiza una 
prueba teórica a todos los aspirantes, habiendo obtenido el que más 
puntuación D. K.L.A. 
 
Por ello, con fecha 17 de julio de 2013 se efectúa contrato a D. K.L.A. con una 
duración de 3 meses. 
 
 
 B.- PRÓRROGAS DE CONTRATOS.- 
 
No se han efectuado prórrogas de contratos en este periodo. 
 

C.- BAJAS MÉDICAS.- 
 
Durante este periodo no se han producido diversas bajas laborales, no 
encontrándose en la actualidad ningún empleado de baja de larga duración. 
 
Asimismo se informa que desde el día 23 de junio de 2013 se encuentra un 
agente municipal de permiso de paternidad (finaliza el día 7 de julio de 2013) y 
otra de baja de maternidad (finaliza el día 20 de octubre de 2013). Esta última 
ha terminado su situación de suspensión de contrato desde el día 7 de 
noviembre de 2012 la Mutua de Accidentes Fremap por riesgo durante el 
embarazo o la lactancia natural. 
 

D.- FINALIZACIÓN DE CONTRATOS.- 
 
No se han producido bajas durante el mes de julio 2013. 
 
 
E.- OTROS DATOS DE INTERÉS.- 
 
Mediante Resolución 932/2013, de 13 de junio, del Director General de Política 
Social y Consumo, por la que se concede la ayuda para la contratación de 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

personas perceptoras de la renta de inclusión social o de la ayuda para la 
incorporación sociolaboral y mejora de la empleabilidad al Ayuntamiento de 
Noáin (Valle de Elorz), concediendo una subvención total de 16.857,40 euros. 
Con esta cantidad se cubre el importe laboral de los 4 empleados contratados 
con fecha 8 de mayo de 2013 y por un periodo de 6 meses prácticamente en 
su totalidad (50,12 euros de diferencia). 
 
 
Se acuerda por asentimiento darse por enterados de esta información de 
personal. 
 
 
PUNTO 8º.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, ACUERDO SOBRE INICIACIÓN 
DEL PROCESO DE INTEGRACIÓN DEL PERSONAL LABORAL FIJO DEL 
PATRONATO MUNICIPAL DE LA ESCUELA DE MÚSICA “JULIÁN 
GAYARRE” DE NOÁIN EN EL ESTATUTO DEL PERSONAL AL SERVICIO 
DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS. (LEY FORAL 19/2013, DE 29 DE 
MAYO, PARA LA APERTURA DE UN NUEVO PROCESO DE 
FUNCIONARIZACIÓN EN LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS DE 
NAVARRA).- 
 
Dña A.D.M. Representante del Personal Docente de la Escuela Municipal de 
Música Julián Gayarre de Noáin (Valle de Elorz) 
 
Y Dña G.S.A. Directora de la Escuela Municipal de Música “Julián Gayarre” de 
Noáin (Valle.de Elorz); 
 
EXPONEN: 
 
Que ante la aprobación de la LEY FORAL 19/2013 de 29 de mayo para la 
apertura de un nuevo proceso de funcionarización en las Administraciones 
Publicas de Navarra publicada en el BOLETIN OFICIAL DE NAVARRA N° 109-
10 de junio de 2013; que abre la vía de un nuevo proceso de funcionarización 
que afecte al personal trabajador, con la condición de laboral fijo, que preste 
sus servicios en las Administraciones Públicas de Navarra, con la intención de 
que todo el personal que preste sus servicios en las Administraciones Públicas 
ostente la misma condición funcionarial, e ir terminando así con esta no 
querida dualidad de modelos de contratación, que sin duda deriva en un 
tratamiento no igualitario a personal que presta los mismos servicios para una 
misma entidad pública. Así, en la dirección de ir realizando las nuevas con-
trataciones de personal fijo bajo el ámbito funcionarial, por ser el más 
apropiado bajo el principio de igualdad, se trata de realizar una mirada hacia 
atrás a las contrataciones ya consolidadas, en régimen laboral, para que 
accedan a esa condición. 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

 
Existiendo en la Escuela Municipal de Música “Julián Gayarre” cuatro casos de 
personal laboral fijo con tiempo completo, que accedió a sus plazas 
cumpliendo los principios de publicidad, igualdad, capacidad y mérito, mediante 
el procedimiento legalmente establecido en el articulo 4 del Decreto Foral 
113/1985, de 5 de junio por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso en las 
Administraciones Públicas de Navarra y que, por tanto, y en base a dicha Ley 
Foral podrá optar por la integración en el estatuto del Personal al servicio de la 
Administraciones Públicas, si así lo deciden los órganos de gobierno 
competentes de las entidades locales, mediante su acuerdo favorable a la 
iniciación del proceso de integración de su personal respectivo en el plazo de 
dos meses a partir de la entrada en vigor de esta Ley Foral. 
 
Dado que el plazo para ello es de dos meses a contar desde la entrada en 
vigor de la Ley. 
 
Existiendo precedentes de casos similares de trabajadores que se integraron 
en dicho estatuto del Personal al servicio de las Administraciones Públicas en 
el Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz), y en base al principio de igualdad 
que la propia Ley Foral citada arqumenta: 
 
SOLICITAN: 
 
La adopción de acuerdo favorable a la iniciación del proceso de integración del 
personal señalado de la Escuela Municipal de Música “Julián Gayarre” de 
Noáin (Valle de Elorz) en el Estatuto del Personal al servicio de las 
Administraciones Públicas, adquiriendo por tanto la condición de funcionario. 
 
Agradeciendo su atención y, quedando a su disposición ante cualquier 
cuestión, reciban nuestros más cordiales saludos. 
 

Visto el informe jurídico emitido con fecha 10 de julio de 2013, que indica 
lo siguiente: 
 

La Ley Foral 19/2013, de 29 de mayo, para la apertura de un nuevo 
proceso de funcionarización en las Administraciones Públicas de Navarra, 
publicada en B.O.N. nº 109 de 10 de junio, en vigor desde el día 1 de julio, una 
vez transcurridos veinte días desde su publicación, permite a las Entidades 
Locales de Navarra integrar como funcionarios al personal laboral fijo propio o 
de sus organismos autónomos que cumplan los requisitos recogidos en la 
propia disposición. 
 

El procedimiento, potestativo según la Ley Foral, confiere a las 
entidades locales un plazo de dos meses para iniciar el proceso mediante la 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

adopción de un acuerdo, que publicado en el BOLETIN OFICIAL de Navarra 
habilita a los interesados un plazo de dos meses para solicitar el acceso a la 
condición de funcionario. 
 

El límite legal del artículo 8.2 de la Ley Foral 19/2013, que dispone que 
la fecha de incorporación será en todo caso el día 1 de julio de 2013, debe ser 
necesariamente interpretado en el sentido de que los acuerdos que el 
Ayuntamiento adopte a través del órgano competente -en este caso el Pleno- 
resolviendo estimar las solicitudes presentadas deberá establecer que la fecha 
de efectos de la incorporación sea el 1 de julio de 2013, pues interpretaciones 
en otro sentido dejarían la Ley vacía de contenido toda vez que el límite del 1 
de julio es la fecha de entrada en vigor de la Ley Foral, que por tanto resultaría 
inaplicable. 
 

En cuanto al acuerdo sobre el inicio del proceso de funcionarización, 
que en el caso del Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz) solicitan la Directora 
y la representante del personal docente de la Escuela de Música, deben 
tenerse en cuenta las siguientes consideraciones, además del ya expuesto 
carácter potestativo del proceso cuyo inicio se solicita: 

 
La primera de las consideraciones, de naturaleza competencial, es que 

la actividad que desarrolla la Escuela de Música “Julián Gayarre”, organismo 
autónomo del Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz) no se encuadra dentro 
de las competencias que la legislación vigente reserva a las Entidades Locales, 
ni dentro de los servicios de prestación obligatoria enumerados en el artículo 
26.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen 
Local. 
 

La segunda consideración, estrechamente relacionada con la anterior, 
supone que ante una hipotética reordenación de los servicios públicos 
municipales que deviniera en la extinción del Organismo autónomo, su 
personal funcionario pasaría a integrarse dentro del personal del Ayuntamiento 
de Noáin (Valle de Elorz), que se vería con un personal funcionario dentro de 
su plantilla orgánica carente de funciones y sin posibilidad legal, o al menos 
con dificultades ciertas para la extinción de la relación, derivadas de la 
naturaleza de la relación jurídica funcionarial que no prevé como causa de 
pérdida de la condición de funcionario el supuesto descrito. 
 

Debe tenerse en cuenta finalmente que la legislación vigente reserva 
para la provisión con carácter funcionarial solamente las funciones de 
Secretaría e Intervención, así como aquéllas que impliquen el ejercicio de 
autoridad, entre las que no se encuentra la función docente, de modo que si 
bien es legalmente posible el acceso a la condición de funcionario de este 
personal, o la configuración de las plazas bajo el régimen funcionarial, no 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

resulta legalmente obligatorio que las citadas funciones docentes se presten 
por personal funcionario, resultando conforme a derecho que los puestos de 
trabajo cuya funcionarización se solicita se sigan prestando en régimen laboral. 
 

Estudiado y debatido ampliamente el tema, por desear algunos de los 
Corporativos presentes ampliar información al respecto, se propone no realizar 
dictamen de Comisión, quedando pendiente a tratarlo directamente en el Pleno 
Municipal. 
 
Sr. Marco informa sobre lo tratado en la Comisión de Hacienda.  
 
Sr. Irisarri indica que no ve ningún inconveniente ni perjuicio económico para 
poder funcionarizar a estos trabajadores, ya que considera deben tener los 
mismos derechos que otros empleados municipales, y entiende que el tema de 
las bajas laborales no va a suponer un perjuicio económico. 
 
La Secretaria informa que la diferencia económica se genera en las bajas 
laborales de larga duración. 
 
Sr. Aranaz considera que es un derecho que tienen los trabajadores, y cree 
que se deben equiparar a todos los trabajadores que en definitiva dependen de 
una misma entidad por lo que están a favor de la funcionarización. 
 
Sr. Irisarri manifiesta que está de acuerdo en que es un derecho y que la 
situación económica va a mejorar, de hecho indica que ya se está hablando de 
“brotes verdes”, por lo que supone que la escuela de música en cualquier caso 
mejorará y nunca irá a peor. 
 
Sr. Marco indica que, en atención al interés general, si por cualquier motivo 
despareciese la escuela de música considera que existiría una gran dificultad 
para poder reubicar a estos trabajadores en otros puestos de trabajo al ser 
músicos y además de encuadrados en el nivel B. Opina que hay que tener 
cuidado con contrataciones que puedan resultar gravosas ya que en el 
supuesto de llegar a constituirse la hipotética red de escuelas de música el 
Ayuntamiento se vería atado si dispusiera de profesores con la categoría de 
funcionarios. Considera que los trabajadores de la escuela de música están de 
forma óptima, tienen unos buenos complementos salariales, realizan un buen 
trabajo y no puede entenderse que estén discriminados, por lo que entiende 
que sería una irresponsabilidad el realizar una funcionarización por los motivos 
señalados y a los que aduce en su informe el servicio jurídico del 
Ayuntamiento. 
 
Sr. Irisarri señala que no se puede hablar hipotéticamente, la escuela de 
música funciona y continuará funcionando, ya que tenemos un pueblo que va 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

creciendo, que va a seguir creciendo, por lo que no ve ningún problema en 
hacer a dichos trabajadores funcionarios y que si se hiciese la hipotética red de 
escuelas de música el hecho de que fueran funcionarios les ayudaría para que 
se contase con ellos para formar parte de la referida red. 
 
Sra. Del Río considera que si tienen derecho como trabajadores a que se les 
pueda funcionarizar y que si en momentos de crisis ha aumentado la matrícula 
de la escuela de música en los buenos momentos opina que aún crecerá más, 
por lo que no ve mayor problema a esta funcionarización. 
 
Sr. Aranaz indica que hace 25 años el Alcalde de Barañain también tenía 
temores respecto a la escuela de música, pero en la actualidad continúan 
funcionando aunque se sigue discutiendo si está bien estructurada. Manifestó 
en el Patronato de la Escuela de Música que lo iba a apoyar para igualar a 
todos los trabajadores y máxime cuando se está dotando a los educadores de 
autoridad para evitar situaciones que se están produciendo. Por todo considera 
que los músicos también deben ser funcionarios al estar de esta forma dotados 
de una mayor autoridad como profesores. 
 
Sra. Sánchez manifiesta que si reúnen los requisitos va a apoyar la 
funcionarización de estos empleados, por todo lo aquí expuesto ya que son 
ideas que comparte y que no quiere volver a expresarlas para que no resulte 
repetitivo. 
 
Sra. Iriarte señala que no va a votar a favor de este proceso tal y como ya 
informó en Comisión de Hacienda y en atención a la política que sobre estos 
temas está llevando el Partido Popular. Consideran que ellos optan a un 
puesto de trabajo que es laboral y no entiende porque quieren cambiar de 
régimen. Aparte de las repercusiones económicas desfavorables que puede 
traer para el Ayuntamiento. 
 
Explicado el tema, se acuerda por mayoría (4 votos a favor BILDU, PSN/PSOE, 
I-E y 7 votos en contra UPN, PP) no aprobar la iniciación del proceso de 
integración del personal laboral fijo del Patronato Municipal de la Escuela de 
Música “Julián Gayarre” de Noáin en el Estatuto del Personal al servicio de las 
Administraciones Públicas. (Ley Foral 19/2013, de 29 de mayo, para la 
apertura de un nuevo proceso de funcionarización en las Administraciones 
Públicas de Navarra). 
 
 
PUNTO 9º.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, APLICACIÓN LEY FORAL 
25/2013, DE 2 DE JULIO, POR LA QUE SE MODIFICA LA LEY FORAL 
28/2012, DE 28 DE DICIEMBRE, POR LA QUE SE CREA, CON EFECTOS 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

PARA EL AÑO 2012, UN COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO POR 
PÉRDIDA DE PODER ADQUISITIVO.- 
 
En el Boletín Oficial de Navarra nº 133 de fecha 12 de julio de 2013, se publicó 
la Ley Foral 25/2013, de 2 de julio, por la que se modifica la Ley Foral 28/2012, 
de 28 de diciembre, por la que se crea, con efectos para el año 2012, un 
complemento personal transitorio por pérdida de poder adquisitivo. 
 
La única modificación es la siguiente: 
 
Artículo único.- Se modifica el apartado 2 del artículo único del a Ley Foral 
28/2012, de 28 de diciembre, por la que se crea, con efectos para el año 2012, 
un complemento personal transitorio por pérdida de poder adquisitivo, que 
quedará redactado de la siguiente manera: 
 
2. El pago se realizará antes del 31 de agosto de 2013 mediante un solo 
abono por el importe que, de acuerdo con lo establecido en el apartado 
anterior, corresponda a cada funcionario. 
 
En sesión plenaria celebrada el día 2 de enero de 2013, se estudiaron las 
Leyes Forales nº 27/2012 y 28/2012 aprobadas por el Parlamento de Navarra, 
que se han publicado en el Boletín Oficial de Navarra nº 1 de fecha 2 de enero 
de 2013, en base al informe emitido por asesor jurídico municipal Sr. Resano, 
que previo enumerar los antecedentes, consideraciones jurídicas, 
 
3.- Conclusión. 
 
Por lo expuesto, es opinión del Letrado que suscribe, y sin perjuicio del 
superior criterio de la Corporación, que es ajustado a derecho el acuerdo 
propuesto de anticipar al mes de enero la paga extraordinaria del mes de junio, 
en todo caso una vez que la Ley Foral 27/2012, de 28 de diciembre, por la que 
se adoptan en la Comunidad Foral de Navarra medidas para garantizar la 
estabilidad presupuestaria y de fomento de la competitividad haya entrado en 
vigor. 
 
Sobre el pago de la paga compensatoria a que hace referencia la Ley Foral 
28/2012, de 28 de diciembre, por la que se crea, con efectos para el año 2012, 
un complemento personal transitorio por pérdida de poder adquisitivo, y aun 
siendo evidente que el acuerdo sería conforme a lo dispuesto en la citada Ley 
Foral, por lo que este Letrado no puede informar en contra, sí que ante las 
dudas jurídicas que plantea la constitucionalidad de la propia Norma Foral, 
recomienda esperar a que quede despejada esa posibilidad de que la Ley 
pueda ser declarada contraria a la Constitución. 
 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

En base a lo aprobado en la referida sesión plenaria de fecha 2 de enero de 
2013 en lo referente a la Ley Foral 28/2012, de 28 de diciembre, la Comisión 
de Hacienda, reunida el día 24 de julio de 2013, dictamina, por criterios de 
prudencia y coherencia, dejar en suspenso la aplicación de la Ley Foral 
25/2013, de 2 de julio, hasta que quede despejada la posibilidad de que la 
misma pueda ser declarada contraria a la Constitución. 
 
Explicado el tema, la Comisión de Hacienda, reunida el día 24 de julio de 2013, 
dictamina dejar en suspenso la aplicación de la Ley Foral 25/2013, de 2 de 
julio, hasta que quede despejada la posibilidad de que la misma pueda ser 
declarada contraria a la Constitución.  
 
Sr. Aranaz y Sra. Del Río quieren que conste aunque sea de forma simbólica, 
que apoyan la aplicación de dicha Ley Foral 25/2013. 
 
Iniciado el debate, Sr. Irisarri señala que se tenía que haber solucionado este 
tema en el mes de diciembre pagándose directamente el complemento 
compensatorio por la pérdida de poder adquisitivo originado por la supresión 
de la extra de Navidad de 2012 y no aplicar un anticipo sobre la paga extra de 
Verano de 2013, basándose en la Ley Foral que habilitaba para ello. 
 
Sr. Aranaz informa que en Navarra se ha creado una “laguna” con la supresión 
de la paga extra de Navidad del año 2012 ya que en el Estado se crea un 
mecanismo de compensación en el año 2015 mediante la aportación a un Plan 
de Pensiones y en Navarra no se ha regulado nada al respecto. 
 
Sra. Sánchez considera que si los trabajadores lo solicitan y tienen cobertura 
legal mediante esta Orden Foral se les debería de pagar. 
 
Sra. Iriarte manifiesta que su grupo está en contra de la aplicación de este 
complemento compensatorio por el riesgo que implica que desde la 
Administración del Estado se recurra y los trabajadores tengan que devolver 
estas cantidades con el perjuicio económico que ello pueda suponer. 
 
Sr. Marco informa que su grupo UPN se posiciona en el mismo sentido que lo 
manifestado por Sra. Iriarte por los mismos motivos que se aducen. 
 
Debatido el tema, se acuerda por mayoría (4 votos a favor BILDU, PSN/PSOE, 
I-E y 7 votos en contra UPN, PP) dejar en suspenso la aplicación de la Ley 
Foral 25/2013, de 2 de julio, por la que se modifica la Ley Foral 28/2012, de 28 
de diciembre, por la que se crea, con efectos para el año 2012, un 
complemento transitorio por pérdida de poder adquisitivo. 
 
 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

PUNTO 10º.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, CONVOCATORIA DE 
SUBVENCIÓN NOMINATIVA PARA TRANSPORTE ESCOLAR A CENTROS 
PÚBLICOS QUE IMPARTAN CLASES EN VASCUENCE DEL TÉRMINO 
MUNICIPAL DE NOÁIN (VALLE DE ELORZ) DURANTE EL CURSO 2013-
2014.- 

Convocatoria de subvención nominativa para transporte escolar a 
Centros Públicos que impartan clases en vascuence fuera del término 
municipal de Noáin (Valle de Elorz) durante el curso 2013-2014. 

El Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz) informa que por Resolución de 
Alcaldía de fecha  julio de 2013 se han aprobado las bases reguladoras para la 
concesión de ayudas económicas de carácter nominativo para el transporte 
escolar a alumnos vecinos de Noáin (Valle de Elorz) que cursen estudios en el 
modelo D en Centros Públicos situados fuera del término municipal de Noáin 
durante los cursos de 4º, 5º y 6º de Primaria. 
 
En lo no previsto en la presente convocatoria, será de aplicación la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 17.2 de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de Subvenciones, la presente convocatoria se aprueba 
en el marco de las Bases de Ejecución del Presupuesto Municipal para 2013. 
 
 
1.- Justificación. 
 
Las ayudas objeto de la presente convocatoria se justifican en el hecho de que 
los Centros educativos públicos situados en el término municipal de Noáin 
(Valle de Elorz) no ofrecen cursar conforme al modelo D los cursos de 4º, 5º y 
6º de Primaria, lo que obliga a los padres que desean que sus hijos cursen 
dichos cursos en el citado modelo deban matricularlos en centros situados en 
otros municipios, preferentemente Pamplona, con el consiguiente incremento 
de los gastos de transporte. 
 
 
2.- Presupuesto, importe de la subvención. 
 
La presente convocatoria tendrá una consignación presupuestaria máxima de 
9.092,83 €, que podrá ser atendida con cargo a la partida presupuestaria 
0/425/48001.SUBV. AUTOBUS ESCOLAR EUSKERA del Presupuesto 
Municipal para el ejercicio 2013. 
 
La cuantía máxima a conceder a cada beneficiario se fijará de forma 
prorrateada en función del nº de solicitantes y el gasto previsto por cada uno de 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

ellos, con el límite de la cantidad que resulte de los datos presentados junto 
con la solicitud y sin que pueda superarse el importe de la partida 
presupuestaria. 
 
 
3.- Requisitos para solicitar la subvención, acreditación de su 
cumplimiento. 
 
Podrán solicitar la subvención las personas que, reuniendo los requisitos 
generales y no estando incursas en ninguna de las causas de prohibición 
establecidas en la legislación vigente, cumplan además los requisitos 
siguientes: 
 
1) Constituir una unidad familiar empadronada en Noáin (Valle de Elorz) con 

fecha anterior a la de finalización del plazo para la presentación de 
solicitudes. 
 

2) Tener uno o varios hijos o hijas o menores a su cargo matriculados en 
Centros Públicos de la Comunidad Foral que impartan el modelo D en 
alguno de los siguientes cursos durante el curso 2013-2014: 

 
a. 4º de Primaria. 
b. 5º de Primaria. 
c. 6º de Primaria. 

 
A efectos de la convocatoria, se entiende por unidad familiar: 
 

a) La integrada por los cónyuges y los hijos menores de edad 
matriculados en centros citados en el párrafo precedente. 

 
b) La integrada por una pareja estable según su legislación específica y 

los hijos menores de edad matriculados en centros citados en el 
párrafo precedente  

 
c) En los casos de separación legal, o cuando no existiera vínculo 

matrimonial, o no existiera pareja estable o pareja conviviente, la 
formada por la madre o el padre y los hijos menores de edad 
matriculados en centros citados en el párrafo precedente.  

 
 
4.- Competencia para la instrucción y resolución de los expedientes de 
solicitud de subvención. 
 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

La instrucción de los expedientes es competencia del Área de Servicios 
Generales del M.I. Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz), y su resolución, 
conforme a lo dispuesto en los artículos 10.4 de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones  y 21.1.s. de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
reguladora de las Bases del Régimen Local, es competencia de alcaldía, al 
igual que la aprobación de la convocatoria. 
 
 
5.- Plazo y lugar para presentar solicitudes. 
 
Las solicitudes, deberán formularse mediante instancia firmada por la persona 
solicitante que deberá ajustarse al modelo normalizado que acompaña la 
presente convocatoria. 
 
El plazo de presentación de solicitudes será de un mes a contar del día 
siguiente al de la publicación de la presente convocatoria en el BOLETIN 
OFICIAL de Navarra. 
 
Durante ese plazo, los interesados deberán presentar sus solicitudes, 
acompañadas de la documentación a que se hace referencia en la base 
séptima de esta convocatoria. 
 
Si la solicitud no reúne los requisitos establecidos en la convocatoria, se 
requerirá a la persona solicitante que la subsane en el plazo máximo e 
improrrogable de diez días hábiles, indicándole que si no lo hiciese se le tendrá 
por desistida su solicitud, previa resolución que deberá ser dictada en los 
términos previstos en el artículo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común. 
 
La solicitud implicará la autorización al Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz) 
para que realice las actuaciones de comprobación que resulten procedentes, a 
los efectos de verificar la información facilitada por las personas solicitantes, la 
concurrencia de los requisitos exigidos y el cumplimiento de las obligaciones 
de la persona beneficiaria derivadas de la concesión. 
 
Las solicitudes se presentarán en el Registro General del Ayuntamiento de 
Noáin  (Valle de Elorz), sito en Plaza de los Fueros 3 de 31110 NOÁIN o en 
cualquiera de los previstos en el artículo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común. 
 
 
6.- Plazo de Resolución y notificación. 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

 
El plazo máximo para resolver y notificar será de un mes a contar del último día 
hábil para la presentación de solicitudes de subvención. 
 
Transcurrido dicho plazo sin que haya recaído resolución expresa, se 
entenderá desestimada la solicitud. 
 
 
7.- Documentación a presentar. 
 
1.- La solicitud cumplimentada y ajustada al modelo que acompaña a la 
presente convocatoria, incluyendo los certificados de estar al corriente en el 
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social 
 
2.- Fotocopia del Documento acreditativo de la personalidad del solicitante y en 
su caso, de la representación de quien actúa en su nombre. 
 
3.- Copia de la matrícula 2013-2014 en un centro público para los cursos 4º, 5º 
y 6º de Primaria en el Modelo D correspondiente a cada uno de los menores 
para los que se presente solicitud. 
 
4.- Presupuesto de transporte escolar en que se justifique el importe a 
subvencionar, referido al coste anual para el curso, calculado sobre los días 
lectivos del centro en el curso 2013-2014 y para un máximo de 15 km diarios. 
 
Si la solicitud no determina el nº de días lectivos y éste resulta necesario para 
determinar el importe de la subvención, se considerarán un número de 175. 
 
Si el presupuesto se refiere a un medio de transporte colectivo, público o 
privado, se incluirá desglose por alumno. 
 
Si el solicitante declara la utilización de un vehículo particular para el traslado 
de los menores al centro educativo, la subvención en este caso se considerará 
de forma individual para el interesado con independencia del nº de viajeros a 
desplazar, a razón de 0.30 €/km, y con un máximo de 15 km al día. 
 
El Ayuntamiento comprobará de oficio que el peticionario está al corriente en el 
cumplimiento de sus obligaciones tributarias con el municipio, así como el 
empadronamiento. 
 
 
8.- Medio de notificación o publicación. 
 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

La resolución de concesión, que pondrá fin a la vía administrativa, será 
notificada de forma individualizada a los solicitantes de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico y del 
Procedimiento Administrativo Común. 
 
 
9.- Compatibilidad con otras subvenciones. 
 
La subvención de esta convocatoria, será compatible con la percepción de 
otras subvenciones para la misma finalidad procedentes de cualesquiera 
Administración o Entidad, con el límite del párrafo siguiente. 
 
En ningún caso el importe de la subvención podrá ser de tal cuantía que 
supere el coste de la actividad subvencionada. 
 
 
10.- Pago. 
 
El pago de la subvención reconocida se materializará en dos pagos anuales, el 
primero junto con la Resolución de otorgamiento, y el segundo antes del 31 de 
enero de 2014. 
 
No obstante lo anterior, el Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz) podrá en 
cualquier momento requerir a los beneficiarios la acreditación de que el importe 
de la subvención se destina efectivamente al fin que la motiva, mediante la 
presentación de recibos, facturas u otros justificantes que se consideren 
precisos, incluyendo que el curso se sigue efectivamente cumpliendo en el 
centro de inicio o en otro de las mismas características, lo que en su caso no 
tendrá efectos sobre el kilometraje máximo considerado. 
 
 
11.- Régimen de recursos. 
 
Contra la presente convocatoria, sus bases y las resoluciones administrativas 
que se adopten en ejecución de las mismas podrán interponerse, 
potestativamente, los siguientes recursos: 
 

‐ Recurso de Reposición ante el mismo órgano municipal autor del acto 
administrativo en el plazo de un mes a partir del día siguiente de la 
notificación o, en su caso, publicación del acto que se recurra. 

‐ Recurso de Alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra en el 
plazo de un mes siguiente a la notificación del acto que se recurra. 

‐ Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso 
Administrativo de Pamplona en el plazo de dos meses. Este plazo se 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

computará a partir del día siguiente a la notificación del acto que se 
recurra. 

 
Noáin (Valle de Elorz), 8 de julio de 2013 

 
Sebastián Marco Zaratiegui 

Alcalde Accidental 
 
 

Solicitud de subvención para transporte escolar a Centros Públicos que 
impartan clases en vascuence fuera del término municipal de Noáin (Valle 

de Elorz) durante el curso 2013-2014 
 
DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE 
 
D.N.I. 

 

  

Primer apellido 

 

________________________

Segundo apellido 

 

__________________

______ 

Nombre 

 

__________________

_____ 

Domicilio 

_________________________________ 

 NOÁIN (VALLE DE 

ELORZ 

 
DATOS DE LA UNIDAD FAMILIAR 
 
Primer 
apellido 

Segundo 
apellido 

Nombre D.N.I Fecha 
nacimiento 

     
     
     
     
     
     
 
DATOS DEL CENTRO DE MATRICULACIÓN 
 
Nombre:  
Dirección:  



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

Localidad:  
 
MEDIO DE TRANSPORTE A UTILIZAR 
 
Medio: Público:  Taxi / Bus               / Particular 
Presupuesto: ________________________ € / nº de días ________ / Km 

_________ 
Nº de menores   
 
DECLARO RESPONSABLEMENTE 
 
� No hallarme incurso en ninguna de las causas de prohibición previstas en la 
legislación de subvenciones, incluido estar al corriente en el cumplimiento de 
mis obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social. 
 
� Que reúno los requisitos exigidos en la base 3 de la presente convocatoria. 
 
� Que son ciertos cuantos datos anteceden y cuanta documentación aporto, 
siendo consciente de que la ocultación o falsedad de los mismos pueden ser 
motivo suficiente para la cancelación del expediente, sin perjuicio de las demás 
acciones que en su caso procedan. 

 
� AUTORIZO expresamente al Ayuntamiento de Noáin (Valle de Elorz) para 
verificar los datos facilitados. 
 
 
 
Noáin (Valle de Elorz), a ....... de ................................de 2013. 
 
 
 
Fdo...................................................... 
 
 
 
PROTECCIÓN DE DATOS: En cumplimiento de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, 
de Protección de Datos de Carácter Personal, se le informa que los datos personales 
facilitados serán incorporados al fichero de Prestaciones Sociales del Ayuntamiento de Noáin 
(Valle de Elorz) con la finalidad de gestionar la tramitación del procedimiento administrativo 
para el que han sido solicitados. Podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, 
cancelación y oposición dirigiéndose al Registro General (Plaza de los Fueros 3 de 31110 
Noáin). 

 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

La Comisión de Hacienda, reunida el día 24 de julio de 2013, dictamina 
favorablemente la aprobación de la Convocatoria de subvención nominativa 
para transporte escolar a Centros Públicos que impartan clases en vascuence 
fuera del término municipal de Noáin (Valle de Elorz) durante el curso 2013-
2014. 

Explicado el tema por Sr. Alcalde y debatido el mismo, se acuerda por 
asentimiento la aprobación de la Convocatoria de subvención nominativa para 
transporte escolar a Centros Públicos que impartan clases en vascuence fuera 
del término municipal de Noáin (Valle de Elorz) durante el curso 2013-2014. Se 
publicará en el Boletín Oficial de Navarra a los efectos legales oportunos. 

 
 

PUNTO 11º.- APROBACIÓN INICIAL, SI PROCEDE, MODIFICACIÓN DE 
NORMATIVA DE USUARIOS DEL CENTRO CÍVICO “EL MIRADOR – 
IKUSTEGI HIRITARTEGIA” DE NOÁIN.- 
 
Se sustituye el artículo 22 de la Normativa de Usuarios del Centro Cívico “El 
Mirador – Ikustegi Hiritartegia” de Noáin, SANCIONES, al constatar que la 
misma puede resultar insuficiente. 
 
 
ARTÍCULO 22.- SANCIONES 
 
MEDIDAS EN CASO DE INCUMPLIMIENTO DE LOS DEBERES 
 
Como normal general del procedimiento sancionador, quedara estructurado de 
la siguiente forma: 
 
1. Medidas en caso de incumplimiento de deberes por parte de las personas 
usuarias: 
 
-La primera medida siempre consistirá en dialogar sobre la situación que se 
haya producido. 
 
- La segunda medida será abrir un procedimiento sancionador.  
 
Las infracciones se calificarán de la siguiente manera: 
 
- Falta leve. 
- Falta grave. 
- Falta muy grave. 
 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

- La tercera medida se tomará cuando la falta sea considerada como grave. En 
este caso el Presidente del Consejo de Participación, asesorado por el mismo, 
determinará la sanción del daño producido y su reparación, a la vez que se 
harán cargo del seguimiento del caso. La persona responsable de la falta 
permanecerá expulsada mientras el Consejo de Participación tome una 
decisión definitiva. 
 
- La cuarta medida se llevará a cabo en los casos de faltas muy graves. En 
estos casos se abrirá un expediente y se convocará al Consejo de 
Participación. Éste determinará la sanción del daño producido y su reparación, 
a la vez que se hará responsable del seguimiento del caso. El responsable o la 
responsable de la falta permanecerá expulsado del local mientras la comisión 
tome una decisión definitiva. 
 
2. Calificación de las infracciones. 
 
1.- Falta leve: 
 
- Tipos de faltas consideradas leves: 
 
• La falta de respeto ocasional hacia las personas, tanto usuarias como 
profesionales del centro. 
• Incumplimiento de indicaciones del personal responsable. 
• Faltas de respecto leves hacia los/as demás en función de su raza, 
género, orientación sexual, características físicas,.. 
• Opciones o comportamientos inadecuados y/o intencionados que 
causen o puedan llegar a causar deterioro o desperfectos en el material, 
mobiliario municipal y/o la propia instalación. 
• No colaborar para que se mantenga limpio el local. 
• No respetar los horarios. 
• El incumplimiento de cualquiera de las normas establecidas en el el 
Reglamento de Régimen Interno, salvo las que específicamente se detallan 
como faltas graves o muy graves. 
 
Todas ellas quedarán encuadradas como faltas leves y también aquellas que 
se determinen por el Consejo de Participación. 
 
Por la comisión de una sanción leve, se impondrá a la entidad o sujeto infractor 
una de las siguientes sanciones: 
 
• Expulsión temporal del Centro Cívico por un periodo máximo de 15 días. 
• Apercibimiento público o privado. 
• Aplicación de aviso sancionador. 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

• Si, como consecuencia de las acciones clasificadas como infracciones 
leves se hubieran producido daños o perjuicios en las instalaciones, 
equipamiento o material de las mismas, cabrá la posibilidad de imponer en la 
sanción el coste de esa imposición, dando lugar a su reclamación por vía 
ejecutiva. 
 
- Notificación de faltas leves: 
 
Se le comunicará a la persona infractora la apertura de un procedimiento 
sancionador en el que quedará reflejada su falta.  
 
La instrucción y sanción de las faltas leves recaerán en el Secretario Municipal 
y Presidenta del Consejo de Participación previo dictamen del Consejo de 
Participación. 
 
Las sanciones e infracciones leves prescriben a los 6 meses. 
 
 
2.- Falta grave: 
 
-Tipos de faltas consideradas graves: 
 
• La suma de cinco faltas leves en una misma semana. 
• Las faltas de respeto a las personas que incluyan agresión, amenaza, 
abuso y otras actitudes intimidatorios. 
• Los desperfectos que se puedan ocasionar en el material, mobiliario y/o 
instalación municipal como consecuencia del mal uso, de la utilización indebida 
de los mismos o de forma intencionada. 
• El consumo de sustancias estupefacientes, tabaco, … dentro del local. 
• Introducir en las instalaciones animales y/o productos que 
deterioren las instalaciones. 
• Ensuciar o deteriorar deliberadamente las instalaciones. 
• Escupir, orinar, ensuciar o maltratar las instalaciones, 
equipamientos y/o material deportivo. 
• No abonar el coste de los daños y perjuicios hechos en las 
instalaciones. 
• Cualquier acción u omisión que provoque grave alteración del 
orden dentro de la instalación. 
 
Por la comisión de una sanción grave, se impondrá a la entidad o sujeto 
infractor una de las siguientes sanciones: 
 
• Expulsión temporal de las instalaciones por un periodo máximo de 6 
meses. 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

• Si como consecuencia de las acciones clasificadas como infracción 
grave, se hubieran producido daños o perjuicios en las instalaciones, 
equipamiento o material de las mismas, cabrá la posibilidad de imponer en la 
sanción el coste de esa imposición, dando lugar  su reclamación por vía 
ejecutiva. 
 
Las sanciones e infracciones graves prescriben a los 2 años. 
 
- Apertura de expediente: 
 
1. Notificación al infractor/a de la falta especificando hechos, motivo y fecha. 
2. Apertura de un plazo de 15 días, desde la recepción de la notificación, para 
presentar las alegaciones que consideren oportunas en defensa de su 
derecho. 
3. Propuesta de sanción por parte del Consejo de Participación una vez visto el 
expediente. 
4. Comunicación de sanción mediante acuse de recibo y fecha de ejecución a 
los/as causantes de la/s faltas. 
 
- Notificación de faltas graves: 
 
• Notificación a tutores/as legales del menor o adultos autores de la 
infracción. 
• Se comunicará mediante amonestación por escrito con acuse de recibo, 
especificando motivo y fecha de la falta. 
 
 
3.- Falta muy grave: 
 
- Tipos de faltas consideradas muy graves: 
 
• Cometer 3 infracciones graves en el plazo de un año. 
• Las faltas de respeto reiteradas hacia las personas, amenazas y/o 
agresiones físicas, tanto a usuarios/as como profesionales. Cualquier tipo de 
agresión de forma intencionada. 
• El mal uso reiterado, utilización indebida y/o crear intencionadamente 
desperfectos en material, mobiliario y/o instalación. Siendo los hechos de 
mayor grado que los que generan falta leve y grave. 
• Robos y hurtos de material o cualquier pertenencia del local o de los/as 
usuarios/as o profesionales. 
• Venta de drogas (estupefacientes...) en el interior del Local. 
• Acceso a la instalación con cualquier tipo de arma. 
• El no cumplimiento de sanciones previas por falta grave. 
 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

Por la comisión de una sanción muy grave, se impondrá a la entidad o sujeto 
infractor una de las siguientes sanciones: 
 
• Expulsión definitiva de las instalaciones. 
• Expulsión temporal de las instalaciones deportivas por un periodo 
máximo de un año. 
• Si como consecuencia de las acciones clasificadas como infracción 
muy grave, se hubieran producido daños o perjuicios en las instalaciones, 
equipamiento o material de las mismas, cabrá la posibilidad de imponer en la 
sanción el coste de esa imposición, dando lugar  su reclamación por vía 
ejecutiva. 
 
Las sanciones e infracciones muy graves prescriben a los 4 años. 
 
-Tipo de sanciones: 
 
En caso de muy grave tomará parte la Presidenta, el Consejo de Participación 
y la Secretaria Municipal o quien legalmente le sustituya. 
 
La persona o personas responsables de estos hechos serán las encargadas de 
hacer frente a los mismos bien de forma económica, por medio de alguna 
contraprestación o acatando la imposibilidad de acceder al Centro Cívico 
durante el tiempo que se determine. 
 
Las faltas muy graves conllevan expulsión inmediata del local. Posteriormente 
se valorará en que consistirá la sanción, contraprestación y otras opciones. 
 
En el caso de cometer una falta muy grave habrá audiencia con las personas 
implicadas y afectadas, y en caso de que sean menores, se convocará también 
a sus tutores legales. 
 
- Apertura de expediente: 
 
1. Notificación al infractor/a de las/s falta/s especificando hechos, motivo y 
fecha. 
 
2. Apertura de un plazo de 15 días, desde la recepción de la notificación, para 
presentar las alegaciones que consideren oportunas en defensa de su 
derecho. 
 
3. Propuesta de sanción por parte del Consejo de Participación una vez visto el 
expediente. 
 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

4. Comunicación de sanción mediante acuse de recibo y fecha de ejecución a 
las personas causantes de la falta. 
 
- Notificación de faltas muy graves: 
 
• Notificación a tutores/as legales del menor o al adulto infractor. 
 
• Se comunicará mediante amonestación por escrito con acuse de recibo, 
especificando motivo y fecha de la falta. 
 
 
- Multas. 
 
Asimismo, las infracciones leves podrán ser sancionadas con multa de 60 
hasta 99,99 euros, 
 
Las infracciones graves podrán ser sancionadas con multa de 100 hasta 
199,99 euros.  
 
Las infracciones muy graves podrán ser sancionadas con multa de 200 hasta 
400 euros. 
 
 
- Reparación de daños.  
 
El acto de imposición de las sanciones correspondientes previstas en esta 
Normativa comportará, en todo caso, la exigencia al infractor de la reposición 
de la situación alterada a su estado originario, y los daños o perjuicios 
ocasionados por los infractores serán siempre reparados o resarcidos por las 
personas responsables.  
 
Tanto la exigencia de reposición como de abono de los daños será tramitada 
por el Ayuntamiento de acuerdo con lo establecido en el ordenamiento jurídico 
y atendiendo a la naturaleza del bien objeto deteriorado. 
 
El Ayuntamiento ejecutará, a costa del obligado, los actos precisos para 
reponer las cosas al estado en que se encontraban antes de la infracción, si 
aquellos no hubieran sido desarrollados por el infractor. La exigencia del coste 
al obligado se realizará de acuerdo con lo establecido en el ordenamiento 
jurídico.  
 

La Comisión de Hacienda, reunida el día 24 de julio de 2013, dictamina 
favorablemente la aprobación inicial de la modificación de la Normativa de 



  
  

                                          

 
 
 

                     
 

 

usuarios del Centro Cívico “El Mirador – Ikustegi Hiritartegia” de Noáin, 
concretamente en su artículo 22. 

Sra. Ardanaz, como Presidenta del Centro Cívico, informa que en la Normativa 
de Usuarios existía un vacío legal en la tramitación de los expedientes 
sancionadores así como en la tipificación de las faltas que resultaba 
incompleta. Por ello se modificó el artículo 22 de dicha Normativa el cual 
cuenta con el Visto Bueno del Consejo de Participación. 

Sra. Del Río indica que se debería retomar el tema para la convivencia entre 
jóvenes y pensionistas. Habría que mirar si los educadores del Servicio Social 
de Base podrían aportar ideas y que incluso desde el Area de Jardinería, como 
se ha realizado en ocasiones anteriores, realicen actividades enfocadas a 
educar a los jóvenes en el respeto y la convivencia. 

Debatido el tema, se acuerda por asentimiento la aprobación inicial de la 
modificación de la Normativa de usuarios del Centro Cívico “El Mirador – 
Ikustegi Hiritartegia” de Noáin, concretamente en su artículo 22. Se publicará 
en el Boletín Oficial de Navarra para que por los interesados se puedan 
alegaciones y/o reclamaciones a dicho expediente en su caso. 

 
En otro orden de cosas y al no existir el punto de Ruegos y Preguntas, Sr. 
Marco informa que por motivos obvios no se incluye una Resolución de 
Alcaldía emitida con fecha 29 de julio de 2013, por la que se nombra Alcalde 
Accidental durante el periodo comprendido entre el día 29 de julio de 2013 y el 
20 de agosto de 2013, ambos inclusive, al Primer Teniente de alcalde D. 
Sebastián Marco Zaratiegui, pero pone en conocimiento del Pleno la existencia 
de dicha Resolución. 
 
Asimismo indica que el grupo al que le correspondería lanzar el cohete 
anunciador de las Fiestas Grandes de Noáin año 2013 era el representante 
PSN/PSOE, D. José María Aranaz, y desde la Alcaldía se le propuso ceder 
dicho honor al equipo de fútbol sala de Noáin, del Patronato de Deportes de 
Noáin (Valle de Elorz) que ganó el Campeonato Navarro de Deportes 
Adaptados. Aceptando Sr. Aranaz dicha proposición y cediendo el lanzamiento 
de cohete anunciador al equipo de fútbol sala de Noáin, a través de su capitán 
D. David Seguín, así como a sus monitores y entrenadores (D. Felipe 
Montavez y D. José Luis Martín) por la gran labor que están realizando.  
 
Sr. Muñoz, como Presidente del Patronato de Deportes, agradece al Sr. 
Aranaz que haya cedido el lanzamiento del cohete a este grupo de jóvenes del 
Patronato Municipal de Deportes. 


